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Poslani zakladni Skoly T. G. Masaryka Milovice

Strategické cile Skoly pro obdobi 2017 az 2030 vychézeji ze zékladnich dokumentt
MSMT, z vize $koly, SVP a z Koncepce rozvoje §koly.

Nase vize je pozitivni zobrazeni budoucnosti nasi Skoly, ktera je vytvoiena na zaklad¢
sdilenych hodnost veskerych subjekti nasi Skoly na otidzku ,,kam sméFujeme a ¢eho chceme
dosahnout*.

Chceme, aby se Skola stala pro zaky mistem, které je pripravi pro jejich budouci Zivot tak,
aby se dokazali orientovat ve svych schopnostech a dale je rozvijeli.

Zakladni skola T. G. Masaryka Milovice poskytuje uplné zakladni vzdélani v deviti ro¢nicich.
Vzdélavani probiha podle SVP: ,,Skola — zaklad Zivota“ v souladu s RVP a klade diiraz na rozvoj
vSech klicovych kompetenci. Chape vychovné-vzdélavaci proces jako sluzbu Zakim, rodicim a
celé spolecnosti a vyznava hodnoty jako otevienost, profesionalita, vstiicnost, ochota pomdhat.

Nasim cilem je smétovat k rozvoji klicovych kompetenci, pro tspé$né uplatnéni na trhu
prace a zivot v modernim svéte.

Zakladni koncepéni strategie nasi Skoly a smérovani k cilim zakladniho vzdélavani
vyplyva z objektivni analyzy vzd€lavacich pozadavki, potieb a moznosti naSich zakt a
ve spravném stanoveni vzdélavacich priorit:

1. poskytovani a podpora kvalitniho individualniho vzdélavani (rozvoj schopnosti

nadanych zakl a pomoc zaktim se SVP),

2. formovani mravnich a intelektualnich hodnot a postoji, stavéni zakladnich

hodnotovych pilitt zak,

3. rozvoj komunikacnich dovednosti a tviir¢iho mysleni,

B

pfiprava pro dalsi studium,

5. podpora skolnich a mimoSkolnich aktivit, rozvoj partnerstvi vSech skupin vstupujicich
do procesu vzdélavani (zéci, zakonni zastupci, pedagogicti pracovnici, mésto Milovice
a dalsi potenciondlni partneti)

6. budovani koncepce oteviené a tispésné Skoly s jedinecnou kulturou Skoly

Jedna se o dlouhodobé cile, kterych chceme dosdhnout spolecnym usilim ve stanoveném
casovém horizontu. Jsou to cile redlné, které je Skola s efektivnim managementem a aktivnim
pedagogickym sborem schopna naplnit. Jejich stanoveni je nezbytné, pokud chceme zodpovédné
provadét pravidelné sebehodnoceni a tim soustavné zvySovat kvalitu Skoly. Je dualezité¢ odkud, a
kam jdeme a sméfujeme. Z té€chto strategickych cilii se odvijeji cile jednotlivé, plany prace skoly
na jednotlivé skolni roky a také kratkodobé plany.

Ocekavani, které je nezbytné pii napliovani vize:

1) Od svych zaku zada pracovitost, cilevédomost a zodpoveédnost, podporujeme jejich

smysl pro spravedInost a poctivost.

2) Od svych pedagogi ocekava vysokou odbornost, individualni piistup, vstficnost,

ochotu pomahat pii feSeni problémut zakl; rozvoj osobnosti kazdého zaka pomoci
modernich pedagogickych prostfedki a metod, které jsou smysluplné a maji vyznam.



Oblasti strategickych cili:

1) pedagogicka ¢innost

2) zahrani¢ni a projektova ¢innost
3) podptirna ¢innost

4) z4jmova Cinnost

5) doplitkkova Cinnost

1) Pedagogicka ¢innost

vyuzivani vyucovacich metod a forem vyuky vedoucich ke zkvalithovani vzdélavani
s dirazem na rozvoj klicovych kompetenci

vytvaret ovzdusi vzajemné divéry, tolerance, profesionality a spolupracovat v tymu
motivace zaku k aktivnimu pfistupu k uc¢eni a odpovédnosti za uroven dosazeného vzdélani
motivace pedagogli k osobnimu rozvoji prostfednictvim DVPP, ¢etbou knih a
samostudiem, sledovanim vyukovych videi, pfedchazeni vyhoteni

vychova 74kl ke zdravému zZivotnimu stylu, k eliminaci Skodlivych navyka - vytvatfeni
pozitivniho vztahu k zivotnimu prostredi

vytvafeni zdzemi eliminujiciho konflikty a projevy netolerance mezi zaky -
propracovanost preventivniho programu a mifeni na konkrétni problémy chovéni a jednani
74kl na obou stupnich zakladni Skoly, vedeni zaka ke spravné formulaci svych nazort,
vedeni efektivni diskuze, naslouchani nazorim druhych - kultivovat osobnost zdka a
respektovat socializovanou osobnost zaka

vedeni k pochopeni zdkladnich environmentélnich a ekologickych problému a souvislosti
moderniho svéta

prohlubovani profesionality pedagogickych pracovnikili, podpora dalSiho vzdélavani
vyuzivani techniky ICT, vyukovych programt a multimedialnich ucebnic od 1. tfid
ve vSech pfedmétech

rozvoj télesné zdatnosti

posilovani vyuky cizich jazykt v ramci vyuky, projektovych dnli a konverzaci

posilovani manudlni a praktické ¢innosti zaka

rozvoj gramotnosti zakd ve vSech oblastech pro socialni ,,upotiebitelnost* na trhu prace
prohlubovéni ob¢anské angazovanosti u zakt

posileni postaveni vychov, i podporou volno¢asovych krouzkt, popt. volitelnych predméti
spolecné s zaky stanovit pravidla slusného chovani a dbat na jejich dodrzovani

zajisténi rovnych pftileZitosti ke vzdélavani pro vSechny, na to navazujici zajiSténi asistentl
pro tyto zaky

udrzovani spoluprace se subjekty, které nabizeji Skole pomoc, jak v oblasti vzdélavaci, tak
vychovné

budovat dobrou uroven a povést Skoly reprezentaci na riznych akcich, soutézich
a prezentaci vysledkt prace

2) Zahranicni a projektova ¢innost

vyhledavat mimorozpoctové moznosti v napliiovani projekti a granti

podpora spoluprace se zahrani¢nimi partnerskymi Skolami

zam¢iit projektovou cinnost na zatraktivnéni technickych, pfirodovédnych predmétt
a vyuky cizich jazykt

organizovat tematicky zamétené zajezdy a exkurze, v nichz zaci maji moznost ovéfovat si
vyuzitelnost nabytych poznatkii v praktickém zivoté (zahranicni a tuzemské exkurze)



3) Podpirna ¢innost

vyuzivani riznych zdrojl informaci

vyuzivani pocitacovych uceben a ostatnich prostor skoly i mimo vyucovani

na podporu ¢tendiské gramotnosti vybirat ve vSech roc¢nicich a pfedmétech ptredevsim
texty, které jsou pro zaky sdélné a srozumitelné a zabyvaji se aspekty redlné¢ho Zivota.
spolupracovat s Détskym zastupitelstvem, podporovat jeho aktivity

zavadeéni netradi¢nich forem spoluprace ve tfidach (exkurze v ramci hodin Volby povolani,
Rodice vitani...)

posilovat podporu zakonnych zastupct, rozsifeni vedeni tripartitnich schtizek pro vSechny
tiidy

rozvoj dobrého image Skoly (propagace dobrého jména Skoly na vefejnosti - zajisténi
dostate¢né informovanosti rodi¢l a vefejnosti o zivote skoly)

zapojeni Skoly do zivota mésta a regionu

rozvoj spoluprace se zakladnimi a stfednimi Skolami v regionu

prohloubeni spolupréce se socialnimi partnery

informovani zastupitelskych organti o praci, zamérech a potiebach Skoly

podpora prace Skolské rady, Voluntaria

spolupracovat s Méstskou policii na vytvareni bezpe¢ného prostredi kolem skoly
spolupracovat s rodi¢i predskolnich déti (pfiprava na tspésny vstup do Skoly)

podpora kladnych vztahti mezi zaky (projekt Kamarad ...)

ZlepsSovani celkového klimatu Skoly (rovny pfistup vedeni Skoly)

pribézna inovace a aktualizace webovych stranek skoly

efektivni autoevaluacni systém skoly

postupna obmeéna inventaie Skoly, priibézna modernizace a rozSifovani pocitacové sité
a ICT uceben

ziskavani prostfedkll na opravy budovy, zdzemi pro télesnou vychovu a pro vyuovani
mimo tfidu (specialné pedagogicka péce, doucovani zaki)

4) Zajmova ¢innost

motivace zakd k ucasti ve veédomostnich a dovednostech soutézich, olympiddach
a sportovnich akcich

spoluprace s rodici a dal$imi institucemi na tvorb& nabidek pro volnocasové aktivity zakt
vytvafet podminky pro uzké propojeni s dalSimi subjekty na akcich K podpofe prevenci
negativnich jevl

5) Dopliikova ¢innost

organizovat vystoupeni, vystavy a spole¢né akce pro veiejnost

prezentovat vysledky ve Skolnim ¢asopise, v regionalnim tisku, na webu a facebooku Skoly
snaha ziskat maximum finan¢nich prostfedkt z prondjmu prostor, od sponzort, z fondu
meésta

Tato vize je nasi spoleCnou predstavou uspésné budoucnosti Skoly. Byla vytvofena spolecné
vedenim a pedagogy, zdky a rodi¢i Skoly na zaklad¢ spolecnych hodnot a ideji vSech
zucastnénych. Vyjadiuje zékladni filosofii Skoly, ma byt jeji hybnou silou a vyzvou pro vSechny,
ktefi jsou s nasi Skolou spojeni.

V Milovicich 10.11.2017 Mgr. Lada Flachsova, feditelka Skoly



