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1. IDENTIFIKACNI UDAJE

1.1 Nazev programu: Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu

1.2 Piredkladatel

a) nazev skolni druziny:  Skolni druzina pfi Zakladni $kole T. G. Masaryka
Milovice

b) adresa Skoly: Skolska 112, 289 23 Milovice
c) adresy jednotlivych pracovist SD: ul. Pionyr(i 54, Milovice; Skolska 112, Milovice
ICO : 6163 1493

12O : Pionyr(: 113700181

REDIZO : 600 050 696

d) kontakty

Telefon : 325577 438, 734 327 775

E-mail : zsmilovice@zsmilovice.cz

e) reditelka skoly: Mgr. Lada Flachsova

f) koordinator: vedouci vychovatelka skolni druziny

1.3 Zfizovatel
a) nazev zrizovatele: Mésto Milovice
b) adresa zrizovatele: Méstsky urad Milovice, 289 23 Milovice, namésti 30.¢ervna 507

c) kontakty: 325517 111
Web : www.mesto-milovice.cz
E-mail : meu@mesto-milovice.cz
Telefon : +420 325 517 111
Fax : +420 325 577 203

1.4 Platnost dokumentu: od 1. 9. 2016

SVP pro SD byl projednan pedagogickou radou: 29.08.2016

kulaté razitko

V Milovicich dne 01.08.2016

Mgr. Lada Flachsova
feditelka Skoly


http://www.zsmilovice.cz/
mailto:meu@mesto-milovice.cz

2. CHARAKTERISTIKA SKOLNIi DRUZINY

Skolni druzina (dale SD) je $kolské zafizeni uréené pro zajmovou &innost zakd. Je
ddlezitym vychovnym partnerem rodiny a Skoly. Podporuje zdravy vyvoj osobnosti Zaka
odolného vuc&i negativnim jevum, ktery zna svou cenu a najde své misto a uplatnéni ve
spoleCnosti.

Prace SD pfimo navazuje na vzdélavaci ginnost, je organizovana pro zaky 1. — 5. roéniku.
Zakladnim prostfedkem c&innosti Skolni druziny je hra zaloZena na zazitku ucastnika, ktery
obohacuje jejich sebepoznavani, rozSifuje védomosti a dovednosti a navozuje kladné
emoce.

Sledujeme vSestranny rozvoj osobnosti kazdého Zaka, podporujeme rozvoj individualnich
zajmU a predpokladu. Vybérem aktivit respektujeme vékové zvlastnosti zakli mladsiho
Skolniho véku.

Preferujeme oteviené partnerstvi vychovatelka — zak, vychovatelka — zakonny zastupce,
vychovatelka — vyucujici 1. stupné.

Vedeme zaky k pfijeti zasad zdravého Zivotniho stylu, k vlastni tvofivosti, ke schopnosti
vnimat kulturni a esteticky zazitek.

Plasobime ve smyslu respektovani stanovenych pravidel (viz Vnitfni Fad skolni druziny,
Skolni Fad), posilujeme pozitivni postoj ke stanovenym pravidlim (pravidla silniéniho
provozu, pravidla vzajemného souziti v roding).

V ramci zajmové &innosti SD, rozvijime kli¢ové kompetence k naplnéni volného &asu a v
souladu s cili Skoly souCasné rozvijime a upevinujeme kliCové kompetence v celé jejich
Sifi.

Svou ¢&innost prezentuje SD na webovych strankach $koly, na vystoupenich pro rodige a
vefejnost, i prostrednictvim vystav a dilen.

3. FORMY, OBSAH A CILE ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Charakteristika SVP

Pobytem Zaka v druziné se zkracuje Cas traveny s rodinou. Proto chceme, aby u néj
vyvolaval pozitivni pocity, aby se téSil na zajimavé cinnosti, vzbuzoval jeho zvidavost i
ctizadost. Vytvafime neformalni, pohodové a bezpecné prostredi.

Skolni vzdélavaci program pro druZinu navazuje na vzdélavaci program 3koly. Pfedklada
koncepci druziny, jeji ramcovy plan a kliCové kompetence, jejichz rozvoj rozSifuje,
podporuje a utvrzuje. Stfidanim a pestrosti ¢innosti podporujeme rozvoj télesné i dusevni
stranky zaka.

3.1 Formy zajmového vzdélavani

Zajmoveé vzdélavani zaka probiha formou:
a) pravidelnych &innosti
> jsou dany tydenni skladbou zaméstnani, kterou si kazda vychovatelka vytvofi dle
vékoveého slozeni a rozsahu svého oddéleni
b) odpocinkovych €innosti:
» Cetba, poslech, relaxace na koberci, komunikaéni kruh, rozhovory, knihy a Casopisy,
klidové Cinnosti, hry na koberci, spoleCenské hry
c) spontannich €innosti:
» aktivni odpocinek, télovychovné a pohybové chvilky, vytvarné ¢innosti, hudba, zpév,
tanec




d) pfipravy na vyu€ovani
» didaktické hry, soutéze, kvizy, pocitaCové programy
» prilezitostnych akci:
» vystavy, exkurze, soutéze

3.2 Obsah zajmového vzdélavani

Vyplyva pfedevSim ze zajmua Zakld a je ovlivnén personalnimi a materialnimi moznostmi.
Pfi napliovani zajma preferujeme aktivni Cinnosti, které doplfiujeme cCinnostmi
receptivnimi (napf. sledovani filma, koncertl, vystav, sportovnich utkani, Cetba, u€ast na
besedach a pfednaskach).

3.3 Cile zajmového vzdélavani

SD navazuje svou &innosti na program $koly. Nabizi zakim Fadu zajmovych aktivit na
smysluplné vyuZziti volného Casu. Svymi prostfedky a metodami rozSifuje poznatky, které
zak ziskal ve 3kole. Ugast na jednotlivych aktivitdich neni povinna. Kazdy zak ma jiné
zajmy a jiné potfeby. Pfihlizime k jeho fyzickym a psychickym schopnostem a moznostem,
zohlednujeme vék a momentalni naladu zaka.

Rozvoj klicovych kompetenci

Vychovné a vzdélavaci strategie ve Skolni druziné jsou zaméfeny na rozvoj klicovych
kompetenci zaku. Jde o dlouhodoby proces, souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti
a postoju, které déti ziskavaji v pribéhu nékolikaleté dochazky do Skolni druziny a budou
se prolinat vSemi ¢innostmi zajmoveého vzdélavani.

Kompetence k u€eni

Pfi praci s zaky uplatfiujeme individualni pfistup.

Vztah zakd k u€eni ovliviiujeme vytvafenim pfijemného a pozitivniho Skolniho
klimatu.

UCime zaky ziskavat informace zvice zdroju (uCebni texty, vyukové programy,
internet, knihovna,...)

Uc¢ime Zaky odliSovat podstatné od nepodstatného.

Prabézné zakdm vysvétlujeme vyznam odbornych a cizich vyrazll, ucime
vyhledavani v encyklopediich.

Motivujeme zaky k dalSimu uceni kladnym hodnocenim.

Pfi €¢innostech vychazime co nejvice z praktického Zivota.

UmozZnujeme zakum prezentaci vysledkl vlastni prace a jejich srovnavani
s pracemi ostatnich zaku.

Seznamujeme Zaky s negativnimi dopady nizké urovné vzdélavani na prakticky
Zivot a motivujeme je k naslednému odbornému vzdélavani.
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Kompetence k feSeni problému

» Vedeme zaky, aby zapocaté Cinnosti dokoncili.

> Vedeme kolektiv ke spoleénému feSeni kazenskych nebo vztahovych probléma.

» ucCime zaky rozpoznavat a pojmenovavat konkrétni problémy a jejich zavaznost

» Podnécujeme zaky k hledani souvislosti.

» Formou modelovych situaci, dramatizace a problémovych uloh uc€ime zaky
samostatnému usudku a rozhodovani.

» Umozhujeme Zakim se vyjadfovat k problémim kolektivu a navrhovat spolecna

feseni.
» JednoznaCnym a jednotnym vykladem prav a povinnosti u€ime zaky pfijimat



>
>

dasledky svych rozhodnuti.

Vytvarime zakum prostor ke sdélovani vlastnich problému.

Snazime se vést zaky k zaujimani vlastniho postoje pfi feSeni konkrétnich
problému.

Komunikativni kompetence

YV VVVVVVY

Vedeme Zaky k vyjadfovani celou vétou.

Vhodnymi podnéty vedeme Zaky ke kladeni a spravnému formulovani otazek.
Zakam poskytujeme dostateény asovy prostor k vyjadreni.

Uc¢ime Zaky naslouchat a co nejlépe porozumét obsahu sdéleni.

UcCime zaky obhajovat vlastni nazory.

Vedeme Zaky ke klidnému a vécnému feSeni konfliktnich situaci.

UcCime Zaky poznavat a spravné pouzivat technické, informaéni a komunikacni
prostfedky (telefon, internet, e-mail).

UcCime zaky pravidlium vystupovani a komunikace.

Uc€ime komunikaci bez ostychu s vrstevniky i dospélymi.

Socialni a personalni kompetence

vV V VYV VV V VY

Mame jasné stanovena pravidla chovani ve skole i mimo ni.

Jednoznaénym a jednotnym vykladem prav a povinnosti u€ime Zzaky pfijimat
dUsledky vlastnich rozhodnuti.

Vedeme Zaky ktoleranci a schopnosti empatie ve vztahu klidem odliSnym,
nemocnym nebo postizenym.

Uc&ime rozpoznavat nevhodné chovani, nespravedinost, agresivitu a Sikanu.
Pomahame zakum orientovat se v obtiznych osobnich ¢i rodinnych situacich,
pfipadné hledat feSeni.

Vedeme Zaky k uvédoméni si nezbytnosti pomahat miladSim, slabSim a méné
nadanym spoluzakim.

UcCime zaky rozpoznavat a pojmenovavat vlastni chyby, nedostatky a zpusoby
chovani narusujici souziti v tfidnim kolektivu.

Seznamujeme zaKky s riziky patologickych forem chovani a jejich dasledky.

Cinnostni a obéanské kompetence

VVVYVY VYV VYV

Uc¢ime Zaky planovat, organizovat, fidit a hodnotit.

Duslednym dodrzovanim zasad chovani a pravidel souziti danych fadem Skoly
vytvafime zakladni ramec Skolnich a spoleCenskych norem.

Vytvarime zakladni povédomi o pravech a povinnostech obana demokratického
statu.

Seznamujeme zaky s demokratickymi hodnotami a tradicemi.

Uc¢ime Zaky rozpoznavat a vyhodnocovat pozitivni a negativni projevy chovani.
Seznamujeme zaky s fungovanim dulezitych spravnich organda.

UcCime Zaky zvladat bézné praktické €innosti (nakupovani, cestovani,...).

Kompetence k traveni volného €asu

VYV VYV

UcCime Zaky se orientovat v moznostech smysluplného traveni volného Casu.

Zak si umi vybrat zajmové &innosti dle vlastnich dispozic, rozviji své zajmy

v organizovanych skupinach i individualnich Cinnostech.

Zak dokaze odmitnout nevhodnou nabidku volného &asu.

Snazime se, aby zak rozvijel své zajmy v organizovanych i individualnich
cinnostech.



4. PRIJIMANI, PRUBEH A UKONCOVANI ZAJMOVE CINNOSTI

Do SD jsou pfijimani Zaci 1. — 5. roéniku zakladni $koly na zakladé pisemné pfihlasky
podepsané zakonnym zastupcem. Zajmove vzdélavani je urCeno pro zaky pfihlasené k
pravidelné dochazce. O piijeti Zzaka do SD rozhoduje Feditel $koly. Pfijimani v pribé&hu
Skolniho roku je omezeno kapacitou skolni druziny, ktera je dlouhodobé naplnéna.

Délka zajmového vzdélavani ve Skolni druziné je v pfimé vazbé na Skolni dochazku zaka.
Neni jednoznacné stanovena, protoze zaci mohou byt odhlasovani i v prubéhu skolniho
roku. Trva vSak nejdéle 5 let.

Dochazka do SD je ukondena ke dni, ke kterému byl 2ak ze $kolni druZiny odhlasen
zakonnym zastupcem. OdhlaSeni Zaka z dochazky oznami rodi€e pisemnou formou
vychovatelce.

Prubéh vzdélavani: provoz Skolni druziny probiha od 6:30 — 7:45 a 11:50 — 16:30 hodin.
Odchod zaku z druziny se Fidi pozadavky rodi¢l, vymezenymi na zapisnim listku. Aktualni
zména je dolozena pisemnou formou, popf. po pisemné dohodé s rodii Ize zménu
provadét telefonicky. Pobyt Zaku a vzajemné predavani jsou organizacné zajistény.

Prabéh vzdélavani se fidi ro€nim ¢asovym planem rozpracovanym v planech na jednotlivé
mésice, které jsou evidovany v pfehledech vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny.

Podminky pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Formou individualni integrace jsou do S$kolni druziny zaclenéni zaci s vyvojovymi
poruchami uceni a chovani, télesné postizeni, zdravotné a socialné znevyhodnéni Zaci.
Podle stupné a charakteru jejich znevyhodnéni vénujeme pfi jejich zaclefiovani do
volnoc¢asovych aktivit pribéznou, pozornost. Konkrétni potreby jednotlivych integrovanych
Zzakl jsou koordinovany v uzké spolupraci s tfidnimi uciteli, specialnim pedagogem a
Skolnim poradenskym pracovistém. Ohled na zaky se specialnimi potfebami je bran
predevsim pfi motivovani a vybéru Cinnosti. Snahou je vytvofit témto zakim podminky
k rozvoji jejich osobnosti a zaclenit je do kolektivu ostatnich zaku. Je dulezité vénovat
témto détem vice pozornosti, co nejvice s nimi komunikovat a kladné hodnotit i malé
pokroky.

Vychovatelky ve spolupraci s ostatnimi pedagogickymi pracovniky Skoly vyhledavaji a
pracuji s mimofadné nadanymi zaky. Témto zakim jsou nabizeny doplfkové aktivity
zaméfené na rozvoj tvofivosti, moznost zafazeni do aktivit primarné urCenym vySSim
vékovym kategoriim.

5. MATERIALNI, PERSONALNIi A EKONOMICKE PODMINKY

5.1 Materialni podminky

Prostorové dispozice jsou v obou budovach, které vyuzivda SD. Néktera oddéleni maiji
k dispozici svou vlastni hernu (v souCasné dobé jsou nékterd oddéleni umisténa v
kmenovych u€ebnach 1. stupné). Herny jsou vybaveny nabytkem, (stoleCky, zidliCky,
skiiné, poli¢ky), odpoc€inkovymi kouty (s kobercem a sedackou), audio a video technikou.
K dalSimu vybaveni patfi didaktické pomucky (stolni hry, stavebnice, potfeby pro vytvarnou
a pracovni Cinnost), které se pravidelné podle potfeb zakll a pozadavku vychovatelek
doplnuji s ohledem na finanéni moznosti.

Zaci SD vyuzivaji v8echny prostory $koly: télocviénu, pod&itatovou uéebnu, keramickou
dilnu, kuchyriku, knihovnu, Skolni (v€. dopravniho) a méstskeé hfisté.



5.2 Personalni podminky

Zajmoveé vzdélavani je realizovano vychovatelkami, které maji pozadovanou kvalifikaci.
V8echny vychovatelky maji zajem o sebevzdélavani, ucastni se akreditovanych kurzl. | v
ramci samostudia sleduji noveé trendy v oblasti zajmoveého vzdélavani.

5.3 Ekonomické podminky

SD disponuje vymezenymi finanénimi prostfedky z rozpoé&tu $koly. Z finanénich prostfedkd
jsou nakupovany didaktické hry, material na rukodélné €innosti. Vedouci vychovatelka
rozdéluje finance dle potifeb oddéleni.

6. BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVi ZAKU

Bezpednost a ochrana zdravi zaku je zajistovana v ramci celé Skoly. Skolni fad stanovuje
obecna pravidla chovani zakl ve Skole, z néj vychazeji jednotlivé vnitfni fady. Podrobnosti
k zajisténi bezpednosti a ochrané zdravi zaki v SD jsou podrobné uvedeny
v dokumentech Vnitini fad Skolni druziny, Organizacni rad sSkolni druziny, Napln prace
vychovatelky Skolni druZiny.

>
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Bezpednost 74kl zajistujeme prib&znym dozorem vychovatelek. Zaci jsou poudeni
0 nutnosti pozadat o pomoc vychovatelku v pfipadé, ze se citi jakkoliv ohrozeni
(slovné i télesné),

na projevy jakékoliv nesnasenlivosti, pfipadné nasili v pradbéhu realizovanych
¢innosti bezprostfedné vychovné reagujeme,

je vytvofeno zazemi pro pfipadneé, kratkodobé umisténi zaka pfi nevolnosti, Ci
jiného projevu nemoci a urazu,

jsou dostupné prostiedky pro poskytnuti prvni pomoci (lékarnicka, telefon na
ordinaci lékare),

vychovatelky vybiraji vhodnou strukturu rezimu zaku ve Skolni druziné s dostatkem
relaxace a aktivniho pohybu,

SD mé zabezpedeny stravovaci a pitny rezim (zakdm je podavano hlavni jidlo ve
stravovacim zafizeni, maji k dispozici napoje, které sSkolni druzina zajiStuje formou
aquabaru, nebo si nosi vlastni napoje),

jsou vytvofeny podminky ochrany zaku pfed udrazy (pravidelné pouceni o
bezpeénosti pfi vdech &innostech, seznameni s fady (SR, Vnitfnim fadem SD,
pracoven, télocvicny, prubézny dohled vychovatelky, vzajemna pomoc zakl apod.),

Z&ci jsou poudeni o pfisném zakazu piinadet do SD nebezpe&né a psychotropni
latky (alkohol, cigarety, drogy),

zaci jsou pouceni zakazu jakychkoliv projevl rasismu, xenofobie a Sikany,

SD zajistuje dobré psychosocialni podminky (pohoda prostfedi, pfiznivé socialni
klima, pfiprava €innosti s ohledem na zajmy zaku, v€asna informovanost zakul i
jejich rodica o éinnosti SD a jejim vnitfnim Fadu atd.).

7. CASOVY PLAN ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Skolni vzdélavaci program pro SD je koncipovan jako dlouhodoby. Konkrétni podoba je
dana roénim asovym planem SD (mé&siénimi plany), ktery je sou&asti $kolniho
vzdélavaciho programu SD. Tento plan je kazdoroéné aktualizovan s ohledem na podet a
skladbu pfihladenych zaku.



8. VNITRNI HODNOTICIi PROCESY

a) individualni — kazda vychovatelka si prabézné, neformalné hodnoti svou praci. Hleda
nové metody, které by postupné vedly ke kvalitnéjSim vysledkum.

b) tymové — provadi kolektiv vychovatelek. Opét na zakladé sebereflexe stanovi spolecny
postup nebo upravu vzdélavaciho programu.

c) vedeni Skoly — vlastnimi prostiedky zjiStuje, jak jsou naplhovany vytyCené cile.

Oblasti vlastniho hodnoceni

¢innost druziny jako specifického Skolského zafizeni,

pusobeni ¢innosti a vychovatelek na jednotlivé Zaky,

personalni stav a uroven dalSiho vzdélavani,

stav materialnich podminek (kvalita prostoru, vybaveni nabytkem, pomudckami atd.)
zajisténi bezpecCnosti a ochrany zdravi.

YVVVYVYYV



Priloha €. 1

Vzdélavaci
oblast

Clovék a jeho svét

Dobry vztah ke

Formy

vychazky, vylety

Kompetence

dokaze

sve Skole, méstu, e rozhovory, formulovat své

Misto, kde Zijeme statu. vypravéni zkusenosti a
Orientace ve e besedy zazitky,
svété informaci e malovani rozlisi zpusob
Orientace e prace s mapou zivotau nas a
vV mapé. e praktické Vv jinych zemich,
Reprodukovat zkudenosti. ur¢i a vysveétli
poznatky z cest . e vlastni vystavy polohu svého
Zna organizaci e navitéva bydlisté, Skoly,
Zivota v roding, knihovny, policie, orientuje se
Skole, hasitéské v rdznych
spole¢nosti, obci zbrojnice apod., systémech
a vyuzije didaktické organizaci
poznatky ginnosti
k dalSim
Cinnostem.

Lidé kolem nas Rozlisovat e rozhovory a dokaze rozlisit
pfibuzenské vypraveéni, pfibuzenské
vztahy. e malovani, vztahy v rodiné a
Uci se stfihani, lepeni role rodinnych
spolupracovat a e vychazky a pFislusnikd,
respektovat praci vylety, je tolerantni
a uspéchy vlastni e dramatizace a k lidskym
i druhych. dramatické hry, odliSnostem,
Seznamuje se e didaktické je si védom svych
S pravy a ginnosti prav a povinnosti,
povinnostmi. dodrzuje pravidla
UG se pravidlim souziti v kolektivu
sludného
chovani, souziti
v kolektivu,
principim
demokracie.

Lidé a éas

Seznamuje se

S regionalnimi
povéstmi a
bajemi.

Poznava
tradice,zvyky,pro
mény zplsobu
Zivota.

UGi se orientovat
v Case (den tyden
mésic, rok/den,
noc/minulost,
pfitomnost,
budoucnost.

Cetba,rozhovory,
vypraveéni,
poslech,

zpey, tanec,
recitace,
malovani,
stfihani, lepeni,
vychazky,
didaktické
ginnosti

zna zvyky a
tradice mistni i
zahranicni,

umi reprodukovat
pisné a fikadla
vztahujici se

k tradicim,
pracuje

s Easovymi udaji,
zna hodiny,

umi najit a vyuzit
riizné informacni
zdroje



Clovék a priroda

UCi se poznavat
rozmanitosti Zivé
a nezivé prirody.
Pozoruje
promény
pfirody,roéni
obdobi.
Seznamuje se ze
zakladnimi pojmy
ekologie.

Uci se
ohledupinému
chovani v pfirodé
a ochrané
pfirody.

U¢i se rozlisit
pozitivni a
negativni zasahy
¢lovéka do
pfirody.
Seznamuje se se
zpusoby a
moznostmi
likvidace odpadu.
Vymysli zpUsoby,
jak pomoci nasi
planeté.

vychéazky,
besedy,
rozhovory,
malovani,
stfihani, lepeni,
praktickeé
pracovni ¢innosti.
prace s ¢asopisy,
encyklopediemi,
didaktické
Cinnosti

umi rozlisit ro¢ni
obdobi,

pozna nékteré
rostliny a
pfirodniny,
provadi
jednoduché
pokusy,

zna zasady
chovani

v pfirodé,
vypracuje
jednoduché
ekologické
projekty nebo k
nim da podnét

Clovék a svét prace

Naucit se chapat
praci jako
prilezitost

k seberealizaci.
Umét dovést
praci do
Uspésného
konce.
Seznamovat se
tradiénimi a
netradi¢nimi
femesly a
profesemi pro
dalsi zivotni a
profesni
orientaci.

UGi se pracovat
s navodem a
predlohou.

prace s drobnym
materialem,
konstruktivni
ginnosti,
péstitelské prace,
prace s navodem
a predlohou,
pozorovani.
besedy, rozhovor,
vypravéni

dokaze rozlisit
vyznam a
potfebu riznych
povolani,

ma pozitivni
vztah k praci,
umi planovat
praci vybrat
vhodné pomucky
a naradi,

snazi se praci
dokoncit,

dokéze vyrobit
jednoduchy
vyrobek dle
navodu nebo
prediohy,

dba pfi praci na
svou bezpec€nost




Clovék a
spole¢nost

(Uméni a kultura)

UCi se toleranci
rdznym kulturam
a narodim.

UcCi se lepsi
komunikaci

v kolektivu.
Kultivuje svUj
slovni a
mimoslovni
projev.

Rozviji slovni
zasobu.

U¢i se schopnosti
naslouchat a
vyslechnout
kamarady.
Hleda své
uplatnéni

v kolektivu.

UCi se chapat
umeéni a kulturu.
Chce se stat
soucasti

prace s atlasem,
knihami a
Casopisy,

zpéy, tanec, hra
na jednoduché
hudebni nastroje,
Cetba a poslech,
dramatické
¢innosti,

besedy,
rozhovory,
vypraveni,
navstévy
kulturnich akci
(vystavy,
koncerty, filmova
a divadelni
predstaveni),
malovani,
stfihani, lepeni,
organizace
vlastnich vystav a
dilen,

toleruje odliSnosti
rznych kultur,
bez problému
komunikuje a ma
shahu se
dohodnout,
vyjadfuje se
kultivované,

ZNna svou cenu a
misto v kolektivu,
chape uméni a
kulturu,

ucastni se
riznych
spoleCenskych
akci, kde také
sam vystupuje

psychohygiené.
UCi se posilovat
svou télesnou
zdatnost.
Buduje svUj
denni reZim a uci
se planovat svj
volny &as.

UCi se zasadam
prvni pomoci.
Ugastni se
preventivnich
programd

aktivity,
praktické ukazky
zakladu prvni
pomoci,

vedeni k pithému
rezimu,

aktivni a pasivni
odpocinek
(poslech
pohadky),
rekreacni hry,
spontanni hry

kulturniho Zivota. didaktické
Cinnosti
Clovék a jeho UCi se zdravému besedy, dba o své zdravi,
zdravi zivotnimu stylu. rozhovory, ma svij spravny
Uci se formovat vypraveni, denni rezim,
pozitivni vztah vlastni pfiklad zna zasady
k vlastnimu vychovatele, zdravého
zdravi. prace s ¢asopisy stravovani,
Uci se a encyklop., je informovan o
zodpovédnosti za sledovani prevenci Urazd,
své zdravi a vzdélavacich chova se ke
zdravi ostatnich. poradu, svému okoli
Uci se vlastni sportovni ohledupliné,

rad sportuje,

je sezndmen s
ucinky
navykovych latek,
umi poskytnout
zakladni prvni
pomaoc,

umi aktivné
odpocivat

Zaclenéni prafezovych témat

Osobnostni vychova (OSV), eticka vychova (ETV) — ,Komunikaéni kruh®

Vychova demokratického ob&ana — VDO — spole&né vytvareni pravidel oddéleni SD
Multikulturni vychova — (MKV) — &teni knih
Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech (VMEGS) — cestovani po
Evropé v knihach a filmech
Environmentalni vychova —(EV) — ,Ruku na to, Ze ... ,,




Priloha ¢. 2

Podminky zajisténi bezpecnosti prace a ochrany zdravi zaku

1) Seznamit zaky se Skolnim Fddem, Vnitfnim Fadem $kolni druziny a Fady
odbornych ucéeben. Zapis o pouceni s konkrétnim obsahem se zapisuje do
Pfehledu vychovné vzdélavaci Cinnosti.

2) Upozornit Zaky na zakaz manipulace s didaktickou a vypocetni technikou z divod(
ohrozeni elektrickym proudem.

3) Upozornit Zaky na zakaz manipulace s okny z dlivodd moznosti urazu.

4) Vést zaky k zodpovédnosti za svou bezpecnost. VyZzadovat informaci o jakémkoliv
pohybu mimo prostor herny.

5) V jidelné vést zaky k dodrzovani zasad hygieny a spravného stolovani.

6) Vychovatelky disledné dodrzuji povinnosti dané Vnitfnim Fadem skolni druziny:.

pfi ranni sluzbé& ma vychovatelka prehled o dochazce zaku,

po ukonceni ranni druziny vychovatelka odvadi zaky do Saten nebo pfimo ke

tfidam,

od tfidnich ucitelu pfejima zaky osobné, ma prehled o chybéjicich zacich,

pfi vSech realizovanych €innostech Zaci jsou vZzdy pod dozorem vychovatelky,

v télocviéné pouziva pfimérenych cvikl i naradi a poskytuje zachranu,

v8echny prostory opoustét, az kdyz je znam presny pocet déti,

pfi pohybu mimo stanovené vzdélavaci prostory dodrzovat pravidla bezpeéného

pfesunu po komunikaci:

a) na prfechodu pro chodce vstoupit do vozovky ve sméru pfijizdé&jicich vozidel
jako prvni, zastavit provoz a opoustét vozovku jako posledni,

b) respektovat povinnost nosit reflexni vestu (vychovatelka nebo posledni
dvojice utvaru),

7) Pi odchodu ze SD vychovatelka zodpovida za bezpe&né predani zaka tomu, kdo je
uveden na zapisnim listku.

8) Na zakladé pisemného sdéleni rodiéli mGze 2ak odejit ze SD v jiném &ase, nez je
uvedeno na zapisnim listku.



